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UNIVERZITA J. E. PURKYNE V USTI NAD LABEM

ANNANANNN

Poskytnuti zdravotniho volna zaméstnancim FUD

G
Uvodni ustanoveni

V souladu s vyuzitim smluvni volnosti vyplyvajici z §§ 4 a 4a zakoniku prace, které umozuiji odchylit se od ustanoveni
zakoniku prace, zaméstnancim Fakulty uméni a designu pfiznavam moznost &erpani 5 dnl zdravotniho volna
v kalendafnim roce, které budou hrazeny jako vykon prace.

Jedna se 0 zaméstnanecké vyhody poskytované zaméstnancim zaméstnavatelem, které jdou nad ramec jejich prav
(naroku), stanovenych pracovnépravnimi a souvisejicimi pravnimi predpisy.

Zaméstnanecké vyhody jsou povazovany za nadstandardni pracovni ¢i mimopracovni podminky a plnéni, k jejichz
vytvafeni a poskytovani zaméstnavatel pfistupuje dobrovolné, nad rdmec své pravni povinnosti.

Cl.2
Podminky ¢erpani
1. O Cerpani zdravotniho volna (ZV) bude zaméstnanec zadat v systému IMIS, podobné jako o udéleni dovolené.
2. Zaméstnanci po dobu Cerpani zdravotniho volna nélezi pina mzda.
3. ZV je mozné Cerpat na slozit&jsi vicedenni vySetfeni nebo na preklenuti kratkodobého onemocnéni — nevolnosti.
4. ZV neni mozné &erpat bezprostfedné pfed a po dovolené.

5. NevyCerpané dny se nepfevadéji do dalSiho roku a neproplaceji se jako nevybrana dovolena.

Cl.2
Zavére¢na ustanoveni

1. Tento pfikaz nabyva platnosti dnem 1. kvétna 2016.

2. Tento pfikaz nabyva ucinnosti dnem 1. kvétna 2016.



