
 

Příkaz děkana č. 3/2019 k určení struktury platů 

akademických pracovníků FUD 

 

 

1. Tento příkaz určuje základní rozdělení struktury platového odměňování 

akademických pracovníků Fakulty umění a designu Univerzity Jana 

Evangelisty Purkyně v Ústí nad Labem.  

 

2. Struktura platu akademických pracovníků odráží jejich dosažený 

akademický titul, s ním spojené aktivně vykonávané funkce ve struktuře 

fakulty, ve vedení ateliérů, kateder a fakulty, v organizačně 

manažerských pozicích, v rolích garantů studijních programů a v 

pozicích spojených se zajišťováním doktorského studia.  

 

3. Základní členění struktury platu akademických pracovníků se řídí 

tabulkou, která je přílohou tohoto příkazu. 

 

4. Tento příkaz děkana nabývá platnosti a účinnosti dne 1. 1. 2020. 

 

doc. Mgr. A. Pavel Mrkus 

děkan FUD UJEP 

 

Příloha: Struktura platu Akademických pracovníků FUD 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Příloha: Struktura platu Akademických pracovníků FUD 

 

Struktura platu akademických pracovníků FUD 

  Odborný 
asistent 

doc. prof. 

Základ 

Úvazek 1 1 1 

Tarif 28000 30000 33000 

Osobní    

Příplatek za vedení 

Ateliér 1000 1000 1000 

Katedra 3000 3000 3000 

Proděkan 5000 5000 5000 

Garant* 2000 2000 2000 

Dům umění 5000 5000 5000 

Příplatek za titul a s 
ním spojené aktivity 

Ph.D. 1000 1000 1000 

doc.  3000  

prof.   4000 

Školitel 2000 2000 2000 

Ph.D. předmět* 1000 1000 1000 

Člen OR 1000 1000 1000 

 

 

*Pro funkci garanta a vyučujícího Ph.D. předmětu se jedná o částku za každý 

garantovaný program či vyučovaný předmět. 


