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Plan realizace Strategického zaméru Fakulty uméni a designu Univerzity Jana Evangelisty
Purkyné v Usti nad Labem pro rok 2024 projednala Umélecka rada Fakulty uméni a
designu dne 15. 02. 2024 a schvalil Akademicky senat Fakulty uméni

a designu dne 03. 04. 2024.

Uvod

Plan realizace Strategického zaméru Fakulty uméni a designu (dale jen FUD UJEP nebo
fakulta) Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (dale jen UJEP nebo
univerzita) pro rok 2024 vychazi ze Strategického zaméru MSMT CR na roky 2021+, z jeho
Aktualizace pro rok 2024, ze Strategického zaméru UJEP na roky 2021+ a Planu realizace
Strategického zaméru UJEP pro rok 2024, a dale ze Strategického zaméru FUD na roky
2021+. Tento Plan tudiz svou strukturou odpovida pozadavkim strategickych dokumentt
MSMT a UJEP, a piejima tak priority, které povazuji za dllezité tyto instituce.

Cilem tohoto Planu je pojmenovat hlavni oblasti rozvoje fakulty pro rok 2024 a uvést
konkrétni kroky, které bude fakulta realizovat tak, aby odrazely aktualni pozadavky na
kvalitni studijni a tvlar¢i zazemi, rozvoj mezinarodniho prostfedi, koncepéni podporu tvarcich
vystupu a rozvoj aktivit v oblasti tfeti role univerzity.

Hlavni cile FUD UJEP v roce 2024

e Aktualizace organizaéni struktury FUD UJEP, upfesnéni manazerskych a pracovnich
kompetenci akademikt i THP, revize jejich pracovni naplng, systematizace chodu
jednotlivych pracovist.

e Vyhodnoceni nabéhu nové akreditovanych studijnich programu napfi¢ stupni
vzdélani, analyza studijniho prostfedi fakulty zejména v oblastech zajmu uchazec
o studium, studijni ne/Uspésnosti a personalniho rozvoje vedeni ateliérd a zajisténi
studentské zpétné vazby.

e Evaluace pedagogickych kompetenci akademickych pracovniki FUD UJEP
a vypracovani planu jejich kariérniho rozvoje.

e Priprava a realizace tvurcich, studijnich a infrastrukturnich projektt na nové
programové obdobi (OP JAK RODOS Rozvoj infrastrukturalniho zazemi doktorskych
studijnich program( na UJEP, OP JAK ERDF, OP Spravedliva transformace RUR
Region univerzité, univerzita regionu, NPO MSMT Podpora zelenych dovednosti a
udrzitelnosti na vysokych Skolach, NPO MK CR Status umélce Hostovani
zahranicnich lektord pro vyuku vysokych Skol v oblasti umélecké a kreativni tvorby,
EEA a Norway Grants Gardening of Soul — In Five Chapters).

e Podani Zadosti o novou akreditaci profesniho bakalafského studijniho programu
Produkce pro kulturni a kreativni odvétvi na NAU.



e Prfedlozeni Kontrolni zpravy o realizaci bakalarského studijniho programu Design na
NAU.

e Institucionalni stimulace a finan&ni podpora excelentni tvarci ¢innosti a komplexni
podpora tvarci Cinnosti studentl / studentek, jejich prezentace v regionalnim,
narodnim i mezinarodnim kontextu.

e Realizace prehlidky Projekt:Sever v Domé& uméni Usti nad Labem a mezinarodniho
sympozia Keep in Touch v Keramickém centru Dubi.

e Internacionalizace vnitfniho prostfedi FUD UJEP.

Dusledné naplnovani ,treti role“ FUD UJEP.

NASTROJE K REALIZACI STRATEGICKYCH CiLU

1. ROZVOJ KOMPETENCI STUDUJICICH PRIMO RELEVANTNI PRO ZIVOT A
PRAXI V 21. STOLETI

e Investice do moderniho technologického vybaveni a IT technologii, zavrSeni
koncepce modernizace pracovist, postupné zapojeni upgradeovanych pfistrojovych
celkd do vyuky.

e Aktivni podpora mobility studentstva a akademickych pracovnikl a pracovnic tak, aby
doslo k jejich meziroEnimu navySeni, s prioritou mobilit, které vytvareji pfidanou
hodnotu pro dlouhodoby strategicky rozvoj fakulty a navySeni kvalitativnich
ukazatelu.

e Rozvoj internacionalizace vnitiniho prostfedi ve formé uspofadani mezinarodni
konference a sympozia, realizace cizojazy€nych studijnich pfedmétd a hostovani
zahranic¢nich lektoru (pfednasky, workshopy) v ramci akreditovanych studijnich
programu vedouci ke zvySeni kompetenci studentl a absolventll v mezinarodnim
kontextu.

e Priprava a realizace akreditace nového profesniho studijniho programu Produkce
kulturnich a kreativnich odvétvi.

e Podpora mezioborovych studentskych realizaci a prezentaci na soutézich, vystavach
a prehlidkach.

Podpora studentskych iniciativ, komunit a podpora vzniku zazemi pro jejich aktivity.
Individualizace profilu absolventa, vytvafeni podminek a nastroju pro adekvatni
zpétnou vazbu.

e Aktivni podil na implementaci umélé inteligence jako nastroje pfi vzdélani na ¢eskych
vysokych uméleckych Skolach.

e Pokracovani nabéhu nové akreditace bakalarského studia ve studijnich programech
Vytvarna uméni a Design (ve specializacich Design a Graficky design).

e Inovace vybranych studijnich pfedmétd navazujiciho magisterského studia s cilem
promitnout do jejich naplné oblast teorie designu.

e Zména garanta bakalarského a navazujiciho magisterského studijniho programu
Design.

2. ZLEPSENi DOSTUPNOSTI A RELEVANCE FLEXIBILNICH FOREM
VZDELAVANI



e Zdokonalovani nastroju a metodiky vyuZivani online a hybridnich vyukovych
i pracovnich (komunikacnich) technik.
Podpora blended-learningovych aktivit, vytvafeni e-learningovych opor
ZlepsSeni struktury multimedialnich u€ebnich pomicek, jejich aplikace v ramci
teoretické vyuky.

3. ZVYSENI EFEKTIVITY A KVALITY DOKTORSKEHO STUDIA, ATO
S VYHLEDEM NA CHYSTANOU NOVELIZACI VS ZAKONA

e Aktivni zapojovani studentil DSP do tvarc€ich tymu fakulty (ve smyslu spoluprace na
prestizni umélecké a publikac¢ni ¢innosti).

e Zapojeni studentt DSP Vizualni komunikace do doktorskych $kol v ramci UJEP, a to
s moznosti doktorandl u€astnit se vzdélavacich a tvarcich akci napfi¢ doktorskymi
studijnimi programy (konference) a vyuzivat univerzitnich struktur k realizaci
individualnich stazi, vystav, publikacnich vystup(.

e Predjimani dopadu reformy doktorskych studii na vyvoj rozpoc&tu fakulty, pfiprava jeji
implementace do vnitfnich predpis.

e Aktualizace individualnich studijnich pland v navaznosti na inovované portfolio
studijnich pfedmétd v ramci nové akreditace doktorského studijniho programu
Vizualni komunikace.

e Rozvoj internacionalizace doktorského studijniho programu, podpor mobilit (studijni a
vyzkumné staze, ucast na zahrani¢nich konferencich, publikaéni a umélecka ¢innost
ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery).

e Vytvofeni a dodrzovani standardt Skolitele / Skolitelky, disledné naplfiovani jeho /
jeji role.

e Upfesnéni pozadavkl na pribézné vykonavani studijnich povinnosti a dodrzovani
kazdoroéniho minima vystupu z tvarci ¢innosti doktorandu.

e Vyhodnoceni kvality Skoliteld a Skolitelek, individualizace a systematizace
pedagogického dialogu mezi Skoliteli, dalSimi vyu€ujicimi a studenty DSP.

e PR prezentace aktivit a tvir€ich vystupu absolventd a absolventek DSP.

4. POSILOVANiI STRATEGICKEHO RIiZENi A EFEKTIVNIHO VYUZiVANI
KAPACIT V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE

Provadéni sbéru strukturovanych dat meziro€nich zmén vykonnosti tvarci €innosti.
Participace na pfipadnych aktualizacich Metodiky 2017+ v oblasti uméleckého
vyzkumu a uménovedy.

e Spoluprace na vytvareni koncepce podpory védy a vyzkumu celouniverzitniho
dosahu v ramci gesce prodékana pro védu, vyzkum a tvarci ¢innost (definice
vyzkumnych oblasti a oborovych fordd, v nichz univerzita dosahuje $pi¢kovych
vysledku, v€etné uméni, designu a kuratorské praxe).

e Priprava a realizace tematickych projektu v ramci celouniverzitniho vyzkumného
sméru RUR. Podpora vyzkumu a implementace inovaci v oblasti kreativnich odvétvi.

e Rozvoj multidisciplinarni spoluprace v oblasti humanitnich a spole¢enskych véd
v ramci think tankd (TAH — Technology, Art, Humanities a Creative and Innovation
Center) a konsorcii (vyzkumné konsorcium FAMU, FUD UJEP, FF MUNI).



e Aktivni spoluprace se zastupci aplikaéniho sektoru, neziskovych organizaci, vefejné
a statni spravy, a to vytvarenim interdisciplinarnich tvarcich tym( se zastoupenim
studenta.

5. PODPORA TVURCI CINNOSTI

e Usporadani prehlidky Design Usti v Domé& uméni a Mezinarodniho sympozia Keep in
Touch v Keramickém centru Dubi.

e |Institucionalni spoluprace s vystavnimi institucemi celostatnino a mezinarodniho
vyznamu.

e Podpora Ucasti akademickych pracovnik(l a studentu fakulty na projektech ve
vyznamnych domacich a zahrani€nich institucich (s povinnou afiliaci domaci
instituce).

e Podpora prezentace tvuréich vystupt na zahrani¢nich prehlidkach, veletrzich,
vystavach, konferencich (s povinnou afiliaci domaci instituce).

e Podpora realizace publikacnich vystupt ¢lenl a ¢lenek akademické obce, a to
v&etné moznych koedici a dalSich forem meziinstitucionalni nakladatelské
spoluprace (s povinnou afiliaci domaci instituce).

6. BUDOVANI A ROZVOJ ZAZEMi A INFRASTRUKTURY FAKULTY JAKO
MODERNi VZDELAVACI INSTITUCE

e Realizace projektu OP JAK RODOS — Rozvoj materialniho a infrastrukturniho
zazemi doktorskych studijnich programu na UJEP.

e Priprava tvircich, studijnich a infrastrukturnich projektl zejména OP JAK ERDF
(podpora infrastrukturniho zazemi vysokych Skol) a NPO Podpora zelenych
dovednosti a udrzitelnosti na vysokych Skolach (inovace studijnich pfedméta).

e Modernizace technologického vybaveni vyukovych prostor zejména prostfednictvim
rozvojovych projektd (OP JAK, NPO).

e Modernizace dilenskych pracovist zejména prostfednictvim rozvojovych projekttd (OP
JAK, NPO).

e Podpora vicezdrojového financovani a optimalizace provozu Keramického centra
v Dubi.

e Realizace vystavniho a doprovodného programu Domu uméni Usti nad Labem ve
smyslu vytvareni platformy pro spoleCenskou diskusi ve mésté.

e Zapojeni do projektu ESIF pro ziskani prostfedkud pro posileni personalnich kapacit,
a budovani kvalitniho zazemi.

e Vytvafeni otevieného pratelského prostfedi pro studenty, zaméstnance i vefejnost
s potencialem naplnéni jejich tvir€ich ambici, kulturnich potfeb i volno€asovych
aktivit.

e Zapojeni FUD do celouniverzitniho projektu U21+, a to s akcentem na portfolio
nabizenych a poptavanych forem wellbeingu pro zaméstnance FUD.

e Vytvofeni bezpe€nostniho planu obrannych strategii v pfipadé napadeni neznamym
uto€nikem / neznamymi utocniky.

7. Snizeni administrativniho zatizeni akademickych pracovnikl vysokych skol



e Maximalni vyuziti potencialu neakademickych pracovniku fakulty, rozvijeni jejich
kompetenci v novych formach administrativy.

e Adekvatni rozprostfeni kompetenci THP na pozicich referent( a referentek,
vyhodnoceni / pfehodnoceni pracovni naplné jednotlivych pracovnikl a pracovnic,
revize efektivity jejich prace.

e Administrativni podpora akademickych pracovnikl fakulty smérem k pFipravée
a realizaci jejich habilitaénich fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem.

e Rozvijeni kompetenci, odbornosti a kapacity projektového oddéleni FUD UJEP
s cilem (1) efektivné feSit aktualni projektové zaméry, (2) poskytovat podporu
akademickym pracovnikim v pfipravé novych projektovych zadosti a (3) aktivné
rozvijet a pfipravovat noveé projektové zameéry.

8. Aktualizace strategie prace s verejnosti

e Propagace FUD UJEP smérem k vefejnosti jako dulezitého aktéra ovliviiujiciho
kultivaci a kulturni rozvoj regionu.

e Budovani povédomi o FUD UJEP jako o umélecké Skole, ktera je vzorem
soucasného umeéni a designu, a jez se spolupodili na uréovani budouciho rozvoje
téchto odvétvi.

e Posileni pozice FUD UJEP zejména v lokalnim a narodnim, ale i mezinarodnim
kontextu jako dulezité kulturni instituce.

e Sjednoceni vizualniho stylu FUD UJEP.

9. Rozvijeni vicestupnové komplexni spoluprace

e Spoluprace s ostatnimi uméleckymi vysokymi Skolami a uméleckymi fakultami na
zakladé platformy Asociace uméleckych fakult a v ramci Komise vysokych
uméleckych skol Rady vysokych Skol.

e Aktivni spoluucast v projektu TAH — Technology, Art, Humanities a Creative and
Innovation Center & Manifest za spojeni sil novych technologii, uméni,
spolecenskovédnich a humanitnich obord.

e Spoluprace s mistnimi institucemi, jako jsou napt. Cinoherni studio Usti nad Labem,
Galerie Emila Filly, DGm kultury mésta Usti nad Labem, Muzeum mésta Usti nad
Labem, Vefejny sal Hrani¢ar, Inovaéni centrum Usteckého kraje na rozvoji kulturniho
Zivota v regionu a mésté.

e Spoluprace s mistni a regionalni samospravou, vzdélavacimi institucemi,
neziskovymi organizacemi, soukromymi firmami a dalSimi institucemi na konkrétnich
realizacich.

e Participace na restrukturalizaci regionu zejména v oblasti kulturné kreativnich odvétvi
a rozvoje lidskych zdroju, v otazkach zlepSeni kvality Zivota, a to zejména v ramci
univerzitniho projektu RUR.



