
 

 

 

Kolegium děkanky FUD UJEP 16. 12. 2025 od 10.00 hodin, zasedací místnost 
děkanátu 

 
Přítomni: prof. Mgr. Zdena Kolečková, Ph.D., PhDr. Lenka Halásová, doc. Mgr. Michaela Thelenová, 
MgA. Lenka Kahuda Klokočková, MA, Ph.D., MgA. Michaela Labudová, Ph.D., MgA. Aleš Loziak, Ph.D., 
MgA. Adéla Machová, Ph.D., MgA. Zdeněk Svejkovský, Ph.D., prof. Mgr. Michal Koleček, Ph.D., 
prof. Mgr. David Kořínek, MgA. Jan C. Löbl, Ph.D. 

Omluveni: MgA. Petra Widžová 

Hosté: Mgr. Tomáš Suk, doc. PhDr. Tomáš Pavlíček, Ph.D. 

 
(dále bez titulů) 

Program kolegia: 
1. Informace o rozpočtu 
2. Příprava vnitřního mzdového předpisu UJEP 
3. Kolektivní smlouva UJEP 
4. Stipendia 
5. Informace z kolegia rektora a grémií prorektorů 
6. Různé 
 
Děkanka přivítala členy kolegia a zrekapitulovala program kolegia. 

1. Informace o rozpočtu 
 
Tajemnice uvedla 
- předpoklad uzavření roku u všech ateliérů s kladným výsledkem (bude známo v lednu 2026). 
- informovala o prioritách financování v krátkodobém i střednědobém horizontu (zejm. výměna výtahů 
a obnova vozového parku – probíhá výběrové řízení na pořízení dodávkového vozu formou operativního 
leasingu a zároveň byla zahájena jednání s FŽP o případném odkupu Škody Yetti jako náhrady za Škodu 
Roomster). Paní děkanka v této souvislosti doplnila, že podle výsledku hospodaření osloví AS FUD 
s žádostí o převedení části FPP (Fond provozních prostředků) na FRIM (Fond rozvoje investičního 
majetku).  Zároveň vyzvala přítomné, aby před koncem roku zachovali rozpočtovou zdrženlivost.  
 
Keramické centrum Dubí – byla podepsána nová nájemní smlouva na 5 let, došlo k výraznému navýšení 
nájemného oproti předchozí smlouvě. Další provoz Keramického centra a jeho případné přesunutí do 
Ústí nad Labem je jednou z náročných výzev ve střednědobém horizontu.  
 
Proděkan pro vědu, výzkum a tvůrčí činnost prof. M. Koleček zmínil informoval o tom, že budeme 
iniciovat jednání ohledně klíče pro rozdělení zbývající částky z ukazatele R (Regionalita), jehož poskytnutí 
bylo vázáno na navýšení počtu studentů. Kritérium navýšení počtu studentů bylo splněno naší fakultou 
(celkem o 17 %), nikoli však na úrovni univerzity. Rozdělení zbývající částky by mělo reflektovat navýšení 
počtu studentů na jednotlivých fakultách.  
 
Vedoucí Katedry výtvarného umění Z. Svejkovský zmínil, že v rámci projektu RUR probíhají jednání s FŽP 
ohledně iniciativy založit univerzitní spin-off.  
 
2. Příprava vnitřního mzdového předpisu UJEP 
 
- Do konce roku nedojde ke schválení nového mzdového předpisu. Nedošlo ke shodě na vytvoření tří 
pásem odměňování (A, B a C) v rámci mzdových stupňů, které by byly vázány na úroveň zkušeností a 



výkon, mj.  v návaznosti na kariérní plány pracovníků, výsledky v RUV a RIV, v míře zapojení do 
doktorského studia nebo habilitačních a jmenovacích řízení, zapojení do internacionalizace apod.. 
Děkani jednotlivých fakult mají do 15. 1. 2026 zpracovat připomínky k navrhovanému mzdovému 
předpisu 
- Od 1. 1. 2026 vstoupí v platnost nový mzdový tarif (mzdové třídy) reflektující navýšení minimální mzdy.  
 
3. Kolektivní smlouva UJEP 
 
- Došlo k jednání mezi vedením UJEP, odbory, AS UJEP a k následnému uzavření kolektivní smlouvy. Byl 
zamítnut původní požadavek na desetinásobek průměrné mzdy v případě propuštění zaměstnance. Dále 
odbory požadovaly pro všechny zaměstnance dovolenou v délce 7 týdnů, což by obzvlášť v letních 
měsících značně omezilo fungování UJEP. Naopak byl akceptován požadavek na navýšení zdravotního 
volna na 5 dnů a při výročích bude vypláceno 5.000 Kč (nyní je to částka 3.000 Kč).  
 
- Dále byla navýšena částka na Pluxee kartě na 2.800 Kč ročně. 
 
4. Stipendia 
 
- Děkanka poděkovala předsedovi Stipendijní komise, T. Pavlíčkovi, že se této funkce ujal a náročnou 
agendu stipendií svědomitě vede. T. Pavlíček uvedl, že stipendia jsou v některých případech vágně 
formulovaná nebo financovaná na hraně Stipendijního řádu UJEP (výše stipendií, odůvodnění 
mimořádnosti studentem vykonané práce, výkonu).  
 
- V případě opakovaných stipendií vyplácených jednotlivcům za jejich činnost, bude zapotřebí zvážit 
namísto vypisování stipendií vystavování faktur, případně uzavírání smluv o dílo.  
 
- Děkanka požádala předsedu Stipendijní komise, aby problematiku stipendií podrobně projednal také 
na zasedání AS FUD. 
 
 
5. Informace z kolegia rektora a grémií prorektorů 
 
Informace z grémií proděkanů 

 
Proděkanka pro studium – M. Thelenová 
Bližší informace naleznete zde 
 
- Počty studentů v jednotlivých studijních programech naleznete zde. 
 
- Počty studentů, kteří zanechali studia, studium jim bylo ukončeno pro nesplnění podmínek a počty 
udělených výjimek naleznete zde. 
 
- Na dny 22. 12. 2025 – 23. 12. 2025 bude vyhlášeno děkanské volno.  
 
- Tajemnice upřesnila, kdy bude fakulta v rozmezí 24. 12. 2025 až 4. 1. 2026 pro studenty uzavřena 
(přesné informace budou zveřejněny na webu). 
 
- V souvislosti s akreditací magisterských programů M. Thelenová upozornila, že do nově akreditovaných 
programů budeme studenty přijímat až od akademického roku 2029/2030, případně bude nutné zažádat 
o zkrácení stávající akreditace. 
 
Proděkan pro vnější vztahy a internacionalizaci 
 
- Bylo vyhlášeno výběrové řízení na zaměstnaneckou mobilitu s termínem přihlášení do 14. 1. 2026.  
 
- Cizojazyční studenti – je problém, že nevědí, co přesně si zapisovat, není dostatečná nabídka předmětů 
vyučovaných v angličtině a předměty jsou téměř identicky nazvané. Dále jsou ateliéry, které předměty 



pro studenty ERASMUS vůbec nenabízejí. Není to problém pouze FUD, tento problém je řešen v rámci 
celé univerzity. 
 
- Strategie na Den otevřených dveří – proběhne standardně jako v listopadu. 
 
- Zimní sklizeň – KKO připravuje 4 speciální akce. 
 
Proděkan pro rozvoj a digitalizaci 
Bližší informace zde. 
 
- Probíhá testování dvoufaktorového ověřování do všech systémů UJEP. Jakmile budou testy úspěšně 
dokončeny, dvoufaktorové ověřování bude implementováno. 
 
- Podařilo se vyřešit dvě veřejné zakázky pro Centrum kompetencí. Jednou z nich jsou povinné 
periodické kurzy na kyberbezpečnost. 
 
- Rok 2025 byl posledním pro podporu PPROVŠ. 
 
- Aktualizace webu FUD – do 15. 1. 2026 musíme podat závěrečnou zprávu. 
 
- Letní škola 2026 proběhne v termínu 17. – 21. srpna 2026, je nutné dořešit financování. 
 
 
Proděkan pro vědu, výzkum a tvůrčí činnost 
 
- UJEP získala průběžnou zprávu MEP, zatím jsme v různých kategoriích získali hodnocení od nejlepšího 
po 3, přičemž nejčetnější bylo hodnocení 2. Zpráva se ještě posílá na posouzení tzv. Tripartitě ke kalibraci 
výkonů jednotlivých českých univerzit a její výsledek se ještě může změnit. 
 
- Byla vypsána studentská grantová soutěž. 
 
- Po roce a půl jsou finalizována jednání o přípravě rezidenčních programů v Paříži. Jedná se o pronájem 
ateliérů v Cité Internationale des Arts. Programy budou tříměsíční a budou se opakovat 2 roky po sobě 
pro 2 vybrané umělce. V lednu bude vypsán společný open call, kam se budou moci hlásit absolventi, 
doktorští studenti a akademici FUD. 
 
- V podzimních měsících sice nebyla přístupná databáze RUV, ale od 16. ledna 2026 bude zpřístupněna 
pro zapsání výstupů za rok 2025. Do systému bude následně nutné zadat všechny akce akademiků i 
studentů za uplynulý kalendářní rok. 
 
6. Různé 
 
- A. Machová informovala, že v souvislosti s přípravou exkurze na Benátské bienále 2026 byly osloveny 
2 cestovní kanceláře; cena pro 40 osob = 7.350 Kč za dopravu, ubytování a pojištění. Vstupné bude 25-
32 EUR. 
 
-  A. Machová uvedla, že v souvislosti se Zimní sklizní studenti Produkce pro KKO připravují 4 akce. Bude 
konzultováno s P. Widžovou ohledně PR a s tajemnicí fakulty.  
Dále proběhne kampaň s QR kódy, kdy vzniknou speciální webové stránky. Probíhat budou 
i komentované prohlídky ateliérů.  
 
 
 
 
 
 
Zapsala: Ing. Daniela Slabá 
Ověřila: prof. Mgr. Zdena Kolečková, Ph.D. 
  


